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Ou'est-ce que la
Transition ?

La transition est une expérience
sociale en cours, un mouvement de
citoyens qui se rassemblent pour
réimaginer et reconstruire le
monde en veillant a créer un mode
de vie sain.

C’est un mouvement inspirant,

positif et évolutif que YOUS
pouvez rejoindre !

Il'y a aujourd’hui plus de 2000
initiatives de Transition dans le
monde, dans 50 pays, dont 150 en
France et 1 pres de chez vous :

Le Mantois en Transition

Est une association née en 2015
qui soutient les initiatives
permettant de réduire notre
dépendance aux énergies fossiles
au quotidien tout en développant
le faire soi-méme pour consommer
moins et mieux.

En se rassemblant, toutes les 2 semaines
nous parvenons a inventer des solutions

Nous favorisons une culture de solidarité
qui prend soin de l'individu, du groupe et
de la nature.

Nous nous réapproprions l'économie,
stimulons lI'entrepreneuriat responsable,
ré-imaginons le travail, apprenons de
nouvelles compétences et tissons des
toiles de liens et de soutien.

Nos débats sont bienveillants, les
changements que nous générons
sont extraordinaires.
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